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DECYZJA NR 116/2019
KOMENDANTA SLUZBY OCHRONY PANSTWA

z dnia 27 marca 2019 r.
w sprawie programu szkolenia zawodowego podstawowego uzupelniajacego

Na podstawie art. 14 pkt 3 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z2018 .
poz. 138, z pdzn. zm.") postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ do stosowania w Stuzbie Ochrony Panstwa program szkolenia zawodowego
podstawowego uzupelniajgcego, ktory stanowi zalacznik do decyzji.

§ 2. Traci moc decyzja nr 144/2018 Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa z dnia 30 maja 2018r.
w sprawie wprowadzenia do uzytku stuzbowego programu szkolenia podstawowego uzupetniajacego.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu podpisania.

p-o. Komendant Stuzby Ochrony Panstwa

pik SOP Krzysztof Krdl

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 650, 730, 1544, 1562, 1669, 224512399 oraz
z 2019 r. poz. 125.
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Zakacznik do decyzji nr 116/2019
Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa

z dnia 27 marca 2019 r.

PROGRAM SZKOLENIA ZAWODOWEGO PODSTAWOWEGO UZUPEELNIAJACEGO

§ 1. Zatozenia organizacyjno—programowe.

1. Szkolenie zawodowe podstawowe uzupehlniajace, zwane dalej ,,szkoleniem”, jest przeznaczone dla
funkcjonariuszy przeniesionych do stuzby w SOP zinnych formacji, na podstawie art. 70 ustawy z dnia
8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa.

2. Szkolenie ma na celu uzupetnienie posiadanej juz wiedzy i1 kwalifikacji o zakres niezbedny do realizacji
zadan stuzbowych w SOP.

3. Na szkolenie sg kierowani funkcjonariusze, ktorzy zostali przeniesieni do stuzby w SOP.
4. Szkolenie jest realizowane w systemie stacjonarnym z wykorzystaniem bazy szkoleniowej SOP.
5. Kadre¢ dydaktyczng szkolenia stanowig instruktorzy SOP.

6. Zakres tematyczny szkolenia, czas realizacji i forme zaliczenia okresla tabela nr 1.

Tabela nr 1.
Lp. Temat re;izza;cji Forma zaliczenia
1. | BHP i opieka medyczna w SOP 4 Obecnos¢ na zajeciach
2. | Geneza, historia i symbolika SOP 1 Obecnos¢ na zajeciach
3. | Struktura SOP 1 Obecnos¢ na zajeciach
4. | Taktyka ochronna w zakresie ochrony obiektow 9 Obecno$¢ na zajeciach
5. | Organizacja ochrony miejsc pobytu 0osob ochranianych 3 Obecno$¢ na zajeciach
6. | Rozpoznanie pirotechniczno-radiologiczne 6 Obecnos$¢ na zajeciach
7. | Ochrona informacji niejawnych 1 Obecnos$¢ na zajeciach
8. | Ochrona danych osobowych 1 Obecnosc¢ na zajgciach
9. | Szkolenie strzeleckie 14 Zaliczenie"
10. | Logistyka w SOP 1 Obecnos¢ na zajeciach
11. | Obieg dokumentéw stuzbowych w SOP 1 Obecnos¢ na zajeciach
12. | System szkolenia w SOP 1 Obecnos¢ na zajeciach
13. | Wybrane zagadnienia prawa 8 Obecnos$¢ na zajeciach
14. | Wspoltpraca SOP ze srodkami masowego przekazu 1 Obecnos$¢ na zajeciach
15, nglf;i;z;ngtgs wewnetrzne i zagadnienia przeciwdziatania ) Obecnoéé na zajeciach
16. | Zarzadzanie kryzysowe i alarmowanie w SOP 1 Obecnos¢ na zajgciach
17. | Szkolenie fizyczno-ochronne 4 Obecnos¢ na zajeciach
18. | Lacznos¢ i informatyka 3 Obecnos¢ na zajeciach
19. | Wybrane elementy musztry 2 Obecnos$¢ na zajegciach

D Zaliczenie jest realizowang przez komoérke szkoleniowa cze$cig procedury majgcej na celu przydzielenie broni
stuzbowe;j.
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20. | Rezerwa kierownika komorki szkoleniowej 2

Ogodlem 66

7. Zajecia w ramach szkolenia sg organizowane wedtug nast¢pujacych zasad:
1) jednostka czasu realizacji zajg¢ programowych jest godzina lekcyjna trwajaca 45 minut;
2) zajecia dydaktyczne sg realizowane w dni powszednie;

3) w szczeg6lnych przypadkach, za zgoda kierownika komorki organizacyjnej SOP wilasciwej do spraw
szkolenia, mozliwe jest realizowanie zaje¢ w soboty 1 niedziele;

4) ze wzgledu na bezpieczenstwo i efektywnos¢ szkolenia wielkos¢ grupy szkoleniowej na zajeciach
praktycznych nie moze przekraczac 25 o0sob;

5) podczas realizacji tresci programowych, zktérych wynika potrzeba nawigzywania do zasad etyki
zawodowej, praw cztowieka lub polityki antydyskryminacyjnej, obowigzkiem kazdego prowadzacego
zajgcia jest ksztattowanie pozadanych postaw i zachowan w tym zakresie.

8. Tresci ksztalcenia realizuje si¢ za pomoca metod nauczania obejmujacych: wyktad, opis, prelekcje,
wyjasnienie lub ¢wiczenie praktyczne.

9. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecno$¢ na wszystkich zajeciach oraz uzyskanie zaliczenia ze
szkolenia strzeleckiego.

§ 2. Przedmiot — Wybrane zagadnienia stuzby w SOP.
1. Czas realizacji zaje¢ wynosi 64 godziny lekcyjne.

2. Po ukonczeniu szkolenia funkcjonariusz bedzie posiadat wiedzg z zakresu organizacji i funkcjonowania
SOP w obrebie poruszanych tresci tematycznych, w szczegolnosci z zakresu ochrony obiektéw i miejsc pobytu
0sOb ochranianych, a takze bedzie posiadat wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzytkowania broni stuzbowej
oraz sprzgtu tacznosci.

3. Prowadzacy w trakcie realizacji zajgc:
1) prezentujac kierownictwo SOP przedstawi stuchaczom wizerunki osob;
2) prezentujac obiekty SOP wskaze usytuowania tych obiektow na mapie;

3) omawiajac obowiazujaca dokumentacje w miare mozliwosci zaprezentuje shluchaczom wykonane
dokumenty;

4) majacych charakter ¢wiczen praktycznych uwzglednia potrzebe wyréwnywania poziomu wyszkolenia
stuchaczy.

4. Zakres tematyczny przedmiotu okresla tabela nr 2.

Tabela nr 2.

Nr . Czas
Temat Zagadnienia L
tematu realizacji

1. Istota bezpieczenstwa higieny pracy

2. Zakres obowigzkoéw i uprawnien Komendanta
SOP, przetozonego funkcjonariusza oraz
funkcjonariuszy

3. Odpowiedzialnos$¢ za naruszenie przepisow BHP
4. Zasady poruszania si¢ na terenie SOP

5. Zagrozenia wypadkowe i zagrozenie dla zdrowia 4
wystepujace w SOP i podstawowe $rodki
zapobiegawcze

6. Zasady przydzialu odziezy roboczej i obuwia
roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej

7. Postgpowanie funkcjonariusza w razie wypadku
8. Procedura powypadkowa i odszkodowawcza

BHP i opieka medyczna
w SOP
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stosowana w SOP

9. Zasady sprawowania profilaktycznej opieki
lekarskiej

10. Minimalne wymogi organizowania stanowisk
shuzby

11. Dodatki za stuzbe pelniong w warunkach
szkodliwych lub ucigzliwych dla zdrowia

12. Opieka medyczna w SOP

Geneza, historia i symbolika SOP

Struktura SOP

1. Struktura SOP

2. Kadra kierownicza SOP

3. Osoby funkcyjne

4. Zakres zadan komorek organizacyjnych SOP

5. Obiekty wtasne SOP

Taktyka ochronna
w zakresie ochrony
obiektow

/1 Rola i zadania ochrony obiektow

/8 Reagowanie i wspotdziatanie
funkcjonariuszy w wybranych sytuacjach
nadzwyczajnych na ochranianym obiekcie

1/9 Doskonalenie procedur dziatania
funkcjonariuszy w czasie wykonywania zadan
shuzbowych na ochranianym obiekcie

9)

Organizacja ochrony miejsc
pobytu 0séb ochranianych

1. Wprowadzenie do dziatan ochronnych

2. Stuzba Operacyjna

3. Ochrona miejsc pobytu

4. Ochrona bezpos$rednia

5. Przygotowanie miejsc pobytu

6. Pojecia zwigzane z dzialaniami ochronnymi

7. Procedury realizowane w ramach dziatan
ochronnych

8. Dziatania z zakresu rozpoznania zywno§ci,
biochemicznego, pirotechniczno—-radiologicznego

Rozpoznanie
pirotechniczno-
radiologiczne

/5 Samodzialowe (improwizowane) urzadzenia
wybuchowe (IUW)

I1I/1  Rozpoznanie pirotechniczno—radiologiczne

I1I/7  Kontrola detektorowa. Podstawy prawne jej
prowadzenia

1II/12  Zasady postgpowania w przypadku
ujawnienia materiatdéw wybuchowych i przedmiotow
potencjalnie niebezpiecznych oraz przyjecia sygnatu
o podtozeniu urzadzenia wybuchowego

II/11  Prowadzenie kontroli detektorowej 0sob

i bagazu wchodzacych do miejsc pobytu osob
ochranianych. Zasady post¢powania z przedmiotami
podejrzanymi

II/16  Prowadzenie podstawowego sprawdzenia
pirotechnicznego pomieszczen i srodkow transportu

w ramach
taktyki
ochronnej

Ochrona informacji
niejawnych

1. Zapoznanie z podstawowym podziatem §rodkow
bezpieczenstwa fizycznego ochrony informacji
niejawnych

2. Spos6b ochrony i przetwarzania informacji
niejawnych w SOP

3. Zapoznanie z przepisami o odpowiedzialno$ci

2) Zajecia praktyczne w obiekcie Raducz z elementami szkolenia pirotechnicznego.
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karnej i dyscyplinarnej za przestgpstwo
i wykroczenie przeciwko ochronie informacji
niejawnych

8. Ochrona danych osobowych

1. Zasady przetwarzania danych osobowych w SOP

2. Bezpieczenstwo danych osobowych w systemach
teleinformatycznych i sieci Internet

9. Szkolenie strzeleckie

12 Budowa, uzytkowanie broni palnej, amunicji
oraz sprzetu optycznego

1/3 Bezpieczenstwo uzytkowania broni palnej

1/5 Sktadanie i rozktadanie broni strzeleckiej

1/6 Przyjmowanie postaw strzeleckich

/1 Strzelanie z broni krotkiej na celno$é
i skupienie

11/2 Strzelanie z broni krotkiej z wymiang
magazynka

/3 Strzelanie z broni krotkiej z usuwaniem
zacigé

/4 Strzelanie z broni krotkiej do celu
ukazujacego

10

III/1  Strzelanie z broni dtugiej na celnos¢
i skupienie

1II/2  Strzelanie z broni dlugiej z wymiang
magazynka

II/4  Strzelanie z broni dtugiej do celu
ukazujacego

4%

10. Logistyka w SOP

1. Procedury pobierania i zdawania broni stuzbowe;j,
lokalizacja magazynow i depozytdw uzbrojenia

2. Procedury pobierania i zdawania sprzetu
i materiatow

3. Procedury pobierania i zdawania umundurowania

4. Procedury pobierania i zdawania wyposazenia

5. Procedury przy utracie lub zniszczeniu pobranego
wyposazenia, sprzetu, materialow itp.

Obieg dokumentow

. stuzbowych w SOP

1. Wzory pism, wnioskow, meldunkéw, notatek

. Procedury przesytania dokumentow

12. System szkolenia w SOP

. Rodzaje szkolen w SOP

. Szkolenia obowigzkowe

. Egzaminy okresowe

13. Wybrane zagadnienia prawa

. Ustawa o SOP

. Uprawnienia funkcjonariuszy

W N [—= [ [N [—| D

. Ustawa o srodkach przymusu i broni palnej

4. Problematyka odpowiedzialno$ci dyscyplinarne;
i etyki zawodowej

N (N[N

14. | Wspotpraca SOP ze srodkami masowego przekazu

—_—

15. Bezpieczenstwo wewnetrzne i zagadnienia przeciwdzialania korupcji w SOP

\S)

16. Zarzadzanie kryzysowe i alarmowanie w SOP

17. Szkolenie fizyczno-obronne

11/1 Postawy i sposoby poruszania si¢ w walce

/8 Obrona przed atakiem niebezpiecznym
narzedziem

II/3  Techniki zaktadania kajdanek i sprawdzenia
osoby

IV/1  Techniki podstawowe przy uzyciu patki

3) Zajecia praktyczne w obiekcie Raducz.
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18.

tacznos¢ i informatyka

1. Radiokomunikacja. System tacznosci
radiotelefonicznej SOP

2. Charakterystyka systemow teleinformatycznych
i aplikacji sieciowych dziatajacych w SOP

3. Technika ochronna w obiektach administrowanych
i ochranianych przez SOP

4. Cyberbezpieczenstwo — polityka bezpieczenstwa
informacji

5. Zasady ewidencji i gospodarowania mieniem
komorki wlasciwej do spraw tacznosci i informatyki

19.

Wybrane elementy musztry

1. Elementy musztry indywidualnej

2. Elementy musztry zespolowej 2

3. Elementy ceremoniatu SOP

5. Pomoce dydaktyczne, sprzet i materiaty do realizacji szkolenia okresla tabela nr 3.

Tabela nr 3.
Nazwa wyposazenia Ilo$¢ na szkolenie /osobg
Obiekty szkoleniowe:
sala wyktadowa, mata, strzelnica,
obiekt szkoleniowy SOP teren zewngtrzny, budynek do

realizacji zaje¢ praktycznych

Pomoce dydaktyczne:

- zestaw multimedialny

zestaw / szkolenie

- tablica biata suchoScieralna

1 szt. / szkolenie

- markery sucho$cieralne

1 kpl. / szkolenie

- atrapa broni palnej, noza, patki 1 szt. /2 os.
- kajdanki z pokrowcem 1 kpl. / 2 os.
- patka wielofunkcyjna 1 szt. /2 os.
- patka teleskopowa 1 szt. /2 os.

- 9 mm nb. pist. Parabellum

100 szt. / 0s.¥

- 9 mm pistolet GLOCK — przekrdj

4 szt. / szkolenie

- 9 mm pistolet GLOCK

25 szt. / grupe

-PM APC

1 szt. / os.

- naklejki na tarcze strzeleckie

2 op. / szkolenie

- zszywki 1 op. / szkolenie
- tarcza strzelecka 250 / szkolenie
- ochronniki stuchu 1 szt. / os.
- ochronniki oczu 1 szt. / os.

- RGD -2 (dym) /granat dymny NST

5 szt. / szkolenie

- petarda z lontem / granat hukowy

10 szt. / szkolenie

- latarka elektryczna

6 szt. / szkolenie

- lusterko skladane

6 szt. / szkolenie

DTlo$¢ wydanej amunicji (Srodkéw pozoracji) na szkolenie okreSla prowadzgcy zajecia w zalezno$ci od poziomu
wyszkolenia iliczby uczestnikéw szkolenia, czasu, tematyki imiejsca szkolenia oraz ilosci dostgpnych srodkow
materiatowych.
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- lusterko samochodowe 3 szt. / szkolenie
- detektor rgczny do metali 4 szt. / szkolenie
- stacjonarny detektor metali 1 szt. / szkolenie
- atrapy [UW 1 kpl. / szkolenie
- prezentacja multimedialna zagadnien pirotechnicznych 1 zestaw / szkolenie
- samochod 1 szt. / szkolenie

§ 3. Karta informacyjna o realizacji programu.

Prowadzacy po zakonczeniu zajgc jest obowigzany wypetnic¢ karte informacyjng o realizacji programu
szkolenia, wedlug wzoru okreslonego ponizej, oraz przekaza¢ ja bezposrednio do komorki szkoleniowej
SOP lub dowddcy szkolenia.

KARTA INFORMACYINA O REALIZACJI PROGRAMU
szkolenia zawodowego podstawowego uzupetniajacego

(przedmiot, temat)

1. Informacja o zrealizowaniu zakresu programowego przedmiotu.

2. Uwagi odnosnie szkolonych (wstepny poziom wiadomosci i umiej¢tnosci, zaangazowanie,
dyscyplina, opanowanie zagadnien itp.).

3. Uwagi odnosnie doboru tematu i zagadnien, sposobu i czasu ich realizacji.

4. Proponowane zmiany do przysztych edycji szkolenia, uwagi organizacyjne.

5. Inne uwagi i spostrzezenia.

(data, imie¢ i nazwisko prowadzacego)
CZYTELNIE

§ 4. Sktad zespotu programowego.
W sktad zespotu programowego wchodza:

1) pptk SOP Jolanta Buczynska-Koc — przewodniczacy;
2) pptk SOP Mirostaw Soliwoda;
3) mjr SOP Zbigniew Filipkowski;
4) mjr SOP Aleksander Rakowski;
5) kpt. SOP Piotr Zigtkowski;
6) Stanistaw Kedzierski.
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